
Anlagenmechaniker oder Fachhelfer (m/w/d)

Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik

(2)

 Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 55 Stunden pro Woche 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Als modernes Unternehmen der Personalüberlassung sucht die S & T Versorgungstechnik ständig nach

engagierten Fachkräften der Bereiche Heizung, Sanitär, Klima und Lüftungsmontagen.

Wir legen Wert auf fairen und respektvollen Umgang mit unseren Mitarbeitern und sichern unseren

Monteuren daher einen hohen Standard an Betreuung und vertraglichen Absicherungen zu.

Zur Verstärkung unseres Teams, suchen wir aktuell Anlagenmechaniker (m/w/d) - Sanitär-, Heizungs- und

Klimatechnik mit Berufserfahrung, für den Einsatz auf Baustellen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Rufen Sie uns unter +491738973560 einfach an oder senden Sie uns Ihre

Bewerbung per mail an bewerbung@stv-pdl.com Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Anlagenmechaniker oder Fachhelfer (m/w/d) Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 

 Das Aufgabengebiet umfasst:

Verrohrung (Heizungs- / Warm- und Kaltwasserleitungen)

Neuinstallation und Altbausanierung von haustechnischen Anlagen

Installation v. Etagen- und Zentralheizungsanlagen

Flächen- oder Fußbodenheizungen verlegen

Rohrleitungen und Blechbauteile verschweißen, löten, verschrauben und befestigen

Montage v. Absperr-, Regel- und Sicherheitsarmaturen Absperr-, Regelventile,

Temperaturfühler, Pumpen, Druckmessgeräte installieren, einstellen und prüfen

Badausstattung und –Sanierung

Allg. Instandsetzungsarbeiten sowie Haustechnik

Fachliche Anforderungen

Einstellungsvoraussetzungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker/in für Sanitär-, Heizungs-

und Klimatechnik oder vergleichbare Ausbildung

einige Jahre Berufserfahrung

Quereinsteiger mit mindestens 5-jähriger Berufserfahrung können sich auch sehr

gern bewerben

Sie arbeiten zuverlässig, fleißig und sind motiviert

Sie können Pläne lesen und nach Plan arbeiten

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

mailto:bewerbung@stv-pdl.com


Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Führerschein Klasse B

Montagebereitschaft (bundesweiter Einsatz)

Kenntnisse der deutschen Sprache (wenigstens 1 Person pro Team)

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

 Unsere Leistungen:

unbefristeter Arbeitsvertrag nach GVP-Tarifvertrag

Eine langfristige Perspektive und sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten

Werkzeug und Akkumaschinen namhafter Hersteller

übertariflicher Stundenlohn zzgl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Hohe stündliche Auslösen

Hochwertige Arbeitskleidung

Unterkunftssuche am Einsatzort

Eine zuverlässige, kompetente Betreuung durch unsere Mitarbeiterbetreuung und die

Disposition

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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